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Na osnovu UEFA Strategije održivosti nogometa 2030, UEFA Pravilnika o zaštiti i 

sigurnosti 2019., Plana o 10 točaka o rasizmu, UEFA Pravilnika o zaštiti i dobrobiti 

djece u nogometnu, UEFA -inoj izjavi o predanosti zaštiti okoliša, pravilnika o 

licenciranju HNS-a(2022) Odbor za hitnost HNK ŠIBENIK s.d.d.na svojo sjednici 

12.01. 2023. donosi: 

 

                           STRATEGIJA 

                        NOGOMETNO DRUŠTVENE DJELATNOSTI  

 

                            HNK ŠIBENIK s.d.d. 2023 -2030 godine  
 

 

1.UVOD  

 
HNK Šibenik s.d.d. je nogometni klub osnovan 1932. Godine, natječe se u 

Supersport HNL te je nositelj kvalitete nogometa u Šibensko – kninskoj županiji 

te  u školi nogometa dnevno trenira preko 350 djece.  

U okviru strategije Klub će razvijati i provoditi politiku nogometne -društvene 

odgovornosti u pet  područja : 

 

1. Jednakost i uključivost 

2. Antirasizam i antidiskriminacija 

3. Zaštita i dobrobit djece i mladih 

4. Nogomet za sve  

5. Zaštita okoliša 

 

 



2 

 

Strategija će propisati osnovne politike i ciljeve, a na osnovu toga će za svako 

od navedenih područja napraviti operativni plan kluba . 

 

Osim predanosti u provođenju svih važećih politika i mjera velike nogometnih  

obitelji (UEFA,HNS, klubovi i dr) HNK  ŠIBENIK planira kao nositelj 

nogometa i jedini član najvišeg stupnja natjecanja u Šibensko-kninskoj županiji 

iskoristiti svoj utjecaj i popularnost, te svojim primjerom potaknuti i ostale 

dionike nogometne obitelji (klubove,igrače, navijače i simpatizere ,suce 

delegate,sponzore i dr.) kao i  širu društvenu zajednica u sudjelovanju u 

provođenju navedenih politika strategije i dostizanju planiranih ciljeva. 
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2.OPĆI CILJEVI I MISIJA  

 
Opći ciljevi ove strategije su: 

 

- Štiti ljudska prava, te uključivanje osoba i svih društvenih skupina u 

nogomet 

- Promicati toleranciju i raditi na suzbijanju diskiriminacije i rasizma u 

nogometu 

- Štiti djecu i mlade koji sudjeljuju u aktivnostima kluba 

- Učiniti nogomet dostupnim za osobe s invaliditetom ili poteškoćama u 

razvoju 

- Raditi na zaštiti okoliša i smanjenju potecijalnog negativnog učinka 

aktivnosti kluba na okoliš. 

 

 

 

 
 

Slika 1. Stadion Šubićevac 
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3.JEDNAKOST I UKLJUČIVOST  

 
Cilj ove politke je klub kroz različite aktivnosti promovira i provodi toleranciju i 

otvorenost prema osobama svih društvenih skupina i omogućititi im 

sudjelovanje pod jednakim uvijetima u svim aktivnostima kluba. Također je cilj 

uključiti što veći broj osoba iz marginaliziranih skupina u aktivnosti kluba kao 

navijače, igrače,volontere ili djelatnike u klubu. 

HNK ŠIBENIK s.d.d. se obvezuje provoditi sve politike i dokumente UEFA i 

HNS-a vezano uz ljudska prava i politiku jednakosti i uključivosti a naročito 

sedam strateških: 

 

-Ljudska prava 

-Nogomet za sve 

-Jedankost i inkluzija 

-Antidiskiminacija 

-Potpora izbjeglicama 

-Zaštita djece i mladež 

- Zdravlje i dobrobit djece  

-Solidarnost i prava  

 

Ova predanost ljudskim pravima služit će kao osnova po kojoj HNK ŠIBENIK 

s.d.d. teži osigurati siguran i pravedan pristup igri te zaštićeno i inkluzivno 

radno okruženje u nogometu. Također će poduprijeti i naglašavati pravo svakog 

pojedinca da bude uključen u nogometni sport te da bude ono što jest, dodajući 

raznolikost i vrijednost igre na svim razinama. 

 

 

U skadu s Općom deklaracijom o ljudskim pravima, predanost HNK ŠIBENIK 

s.d.d. ljudskim pravima ima za cilj osigurati  dostojanstvo, poštovanje te jednaka 
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prava i prilike budu omogućeni svakom pojedincu uključenom u nogometne 

aktivnosti, duhu slobode i pravde. 

 

Slika 2. Fotografija sa prvenstvene utakmice 

 

 

Kako bi ispunio svoju odgovornost u vezi ljudskih prava i promicao standarde 

utvrđene u svim deklaracijama, smjernicama i paktovima ova predanost služit će 

kao osnova za donošenje Strategije nogometno-društvene odgovornosti i politike 

u vezi ljudskih prava. 

 
 
 
 
Klub će primjenjivati najviše standarde u zaštiti  ljudskih prava u svim svojim 

aktivnostima, tako da nitko nije diskiriminiran ili isključen a naročito: 

• Prilikom natječaja za radni odnos 
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• Prilikom upisa djece u školu nogometa 

• Prilikom učlanjenja u klub 

• Mogućnost igranja u  prvoj ekipi 

• Mogućnost prisustvovanja utakmicama kluba 

• Jednaka naknada-plaća za ista radna mjesta bez obzira spol i dr. 

• U svim ostalim aktivnostima koje provodi klub. 

 

 
Klub će nastaviti provoditi započete aktivnosti na ovom prodručju a naročito: 

 

• Omogućavanje upis u školu nogometa i treniranje sve djece pod jednakim 

uvijetima (Djeca slabijeg imovinskog stanja oslobađaju se plaćanja 

čalanarine, klub im pomaže nabavku sportske opreme i sl) 

• Uključivanje i intergracija izbjeglica u treninge i igranje u ekipama škole 

nogometa i prvoj ekipi. (u 2022. godini smo organizirali prijateljske 

međunarodne utakmice sa djecom iz škole nogometa FC Shakhtar 

Donjeck) 

• Nastaviti suradnju sa udrugama invalida, HIDRO-om,u udruga Aurora 

djece s poteškoćama u razvoju po svim pitanjima. 
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      4. ANTIRASIZAM I ANTIDISKIMINACIJA 

                                 
Cilj  ove politke je da kroz nastavak rada Komisije za prevenciju i uklanjanje 

rasizma i diskriminacije, te nastavkom provođenja Programa mjera za ukanjanje 

rasizma i drugih oblika diskriminacije nastavi sa nultom tolerancijom za 

navedene pojave u klubu. Uspješnim dosadašnjim djelovanjem u zadnjih desetak 

godina na utakmicama i u klubu i djelovanju kluba nisu zabilježene ove pojave 

od strane navijača, igrača i djelatnika kluba. 

 

 
 

Slika 3. „NE RASIZMU“ 
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Klub će nastaviti provoditi sve započete aktivnosti prema postojećem Planu, te 

pojačati aktivnosti a naročito:  

• Uvesti u program i dodatne mehanizme za prevenciju rasizama na 

nogomentim utakmica naročito od strane gostujučih navijača 

• U slučaju  pojave takvih događaja pružati podršku i pomoć žrtvama 

rasizma i diskriminacije. 

• Do kraja strateškog razdoblja implementirati sustav za uklanjanje 

rasističkih, uvredljivih ili diskriminirajućih komentara na društvenim 

mrežama. 

• Aktivno sudjelovati u kampanji HNS-a“Svi smo jedna obitelj“ 

• Sudjelovanje kluba i igrača i trenera u simanju anti-rasizam spotova za 

TV  

• Sudjelovati u kampanjama HNS-a i UEFA na području suzbijanja rasizma 

i diskriminacije. 
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5.ZAŠTITA I DOBROBIT DJECE I MLADIH 

 
Cilj ove politke je i dalje nastaviti sa provođenjem Klupskog Programa zaštite 

doborobiti djece i time omogućiti da sudjelovanje u nogometnu da  bude sigurno 

i pozitivno za svu djecu koja treniraju i igraju nogomet ili na druge načine 

sudjeluju u klupskim aktivnostima. 

Osigurati jasan postupak prijavljivanja incidenata u kojima je narušena sigurnost 

ili dobrobit maloljetnika te da se sve osobe koje sudjeluju u radu kluba 

informiraju o navedenom postupku. 

 

 

Slika 4. „Škola nogometa“ HNK Šibenik s.d.d. 

                                       

 

Klub će nastaviti provoditi sve započete aktivnosti prema postojećem Planu,te 

pojačati aktivnosti a naročito  

 

• Do kraja razdoblja trajanja strategije izraditi, usvojiti i objaviti kodeks 

ponašanja nogometnih djelatnika koji rade s maloljetnicima. 

• U slijedećih 3 godine osigurati da svi djelatnici i treneri koji rade s 

maljoljetnicima putem interneta završe prvi stupanj UEFA -inog 

besplatnog tečaja za zaštitu djece i mladih u nogometnu. 
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• Za vrijeme svake sezone održavati sastanke i radionice o suzbijanju 

nasilja među vršnjacima za sve mlađe ekipe u klubu. 

• Sudjelovati aktivno u projektu „PINBALL“ čiji je cilj suzbijanje nasilja 

među vršnjacima u nogometu. 
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6.NOGOMET   ZA SVE  

                                                      

Cilj ove politike je povećanje aktivnosti kluba osoba s invaliditetom, djece sa 

poteškoćama u razvoju i ostalih ugrožernih skupina kao i starije populacije 

stanovnika u cilju povećanja njihovih redovnih fizičkih aktivnosti i time utjecaj 

na njihovo zdravlje. 

 

 

Slika 5. Fotografija sa treninga HNK Šibenik s.d.d. 

 

Klub će nastaviti provoditi sve započete aktivnosti na ovom području a naročito: 

 

• Nastaviti pokroviteljstvo nad udrugom djece s poteškoćama u razvoju . 

• Donirati im sportsku opremu i rekvizite za utakmice i treninge . 

• Osigurati održavanje treninga najmanje jedanput tjedno na terenu stadiona 

„Šubićevac“ pod vodstvom trenera Škole nogometa. 

• U treninge najmanje jedanput mjesečno uključiti igrače prve momčadi. 
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• Biti domaćin turnira koji će klub organizirati svake 2 godine . 

• Nastaviti suradnju sa udrugama invalida ,HVIDR-om, udrugom slijepih i 

slabovidnih, po svim pitanjima od osiguranja karata i mjesto za njihovo 

redovno prisustvo prvenstvenim utakmicama, doniranje sportske opreme 

za njihove aktivnosti, uključivanja zaintersiranih članova u volontiranje u 

klubu, sudjelovanje igrača i trenera u redovim aktivnostima njihovih 

udruga, do planiranja poboljšanja u infrastrukturnom dijelu prilikom 

planiranja gradnje novih tribina i sl. na stadionu. 

• Uključiti u klub kroz program volontiranja zainteresirane osobe s 

invaliditetom ili poteškoćama u razvoju. 
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7.ZAŠTITA OKOLIŠA 

 
Cilj ove politke je smajiti negativan utjecaj nogometnih aktivnosti na okoliš te 

iskoristiti vidljivost i popularnost nogometa za promicanje brige za okoliš i 

pozitivnih ponašanja poput recikliraja, korištenja obnovljivih resursa, smanjenje 

emisije CO2 u zrak, te smanjenje potrošnje energije i štetnih materijala. 

HNK Šibenik će u sklopu ove politike provoditi sljedeće aktivnosti: 

• Uvesti razvrstavanje otpada u svim prostorijama kluba te na području 

samog stadiona 

• U održavanju terena koristiti ekološki prihvatljive supstance 

• Potrganu odjeću nositi na daljnju upotrebu (kontejneri za odlaganje odjeće 

i obuće) 

• Provoditi različite mjere zaštite okoliša sklopu aktivnosti HNS-a  

i UEFA-e. 

 

 

 
Slika 6. Recikliranje otpada 
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8.ZAKLJUČAK 

HNK Šibenik se ovom strategijom uključuje i želi uključiti u pozitivan trend 

kojim nogometni klubovi svojim utjecajem mogu djelovati na društvo u cjelini. 

Pred nama su smjernice i politike kojih ćemo se kao klub držati i primjenjivati 

na svi razinama kluba te educirati naše zaposlenike i djecu škole nogometa o 

važnosti istih.  

Osoba koja će koordinirati svim projektima i koja će brinuti da isti budu 

prezentirati javnosti putem društvenih mreža i službene stranice kluba je časnik 

za društveno nogometnu odgovornost. 

 

 

HNK Šibenik s.d.d. 

 

 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 

 


